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CARUSO TIZIANA LUCREZIA
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[taliana

CATANIA, 12 SETTEMBRE 1973

Dal 01 marzo 2024 - attuale

Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Scienze della Formazione
Inquadramento nella categoria D area amministrativa — gestionale.
Vincitrice della procedura comparativa, per fitoli e prova orale, individuata
con codice DISFOR.D.1 a n. 2 posti per I'accesso alla categoria D da parte
dal personale tecnico amministrativo di categoria C In servizio a tempo
indeterminato presso 'Universitd degli Studi di Catania, ai sensi dell'art. 52,
comma 1-bis del Decreto legisfativo 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii.

Dal 27 gennaio 2023 - attuale
Universita degli Studi di Catania ~ Dipartimento di Scienze della Formazione
Responsabile Settore della Mobilita Internazionale (D.D. n. 314 del 27.01.'23

Mansioni svoite nellambito del Programma Erasmus Plus:
- gestioni Accordi inter-istituzionali con le Universita straniere per mobilita

studenti, docenti a PTA;
gestione delle procedure amministrative connesse alla mobilitd
internazionale degli studenti in entrata e in uscita per studio;

- gestione delle procedure amministrative connesse alla mobilita
internazionale degli studenti per lo svolgimento dei trocini all'estero;

- supporto per le procedure amminiskrative connesse alla mobilita
intemazionale In entrata e in uscita dei docenti e del PTA;

- espletamento delle procedure di riconoscimento delle attivita svolte dagli
studenli in mobilita Erasmus.

Mansioni svolte nell'ambito del Programma di Ateneo_per la Mobilita
Intemazignale:

- supporto amministrativo per la stipula di Accordi Quadro con enti di
Ricerca e universita di tutto Il mondo;

- supporto tecnico per lespletamento delle procedure dei Visiting
Professor/Researcher outgoing /o incoming;

- supporto tecnico per l'espletamento delle procedure dei Visiting student
outgoing efo incoming.




«Dale Dal 8 ottobre 2015 al 26 gennaio 2023
Nome e indirizzo del datore di lavoro Universita degli Studi di Catania — Dipartimento di Scienze della Formazione — Unita Didattica
Intenazionale (UD])
Mansioni Responsabile
- Gestione accordi inter-istituzionali con le Universita straniere per mobilita studenti e staff;
- Gestione mobilits student in entrata e in uscita per studio;
- Gestione mobilita studenti e nec-laureati in uscita per tirocinio;
- Gestione mobilitd docenti in entrata ed in uscita
* Date Dal 8 ottobre 2015 - attuale
Nome e indirizzo del datore df lavoro Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Scienze della Formazione - Vice
Responsabile Ufficio di progetto
. - Supporto amministrativo ed organizzativo in collaborazione e coordinamento con le
Mansioni Aree dellamministrazione centrale interessate, con particolare riferimento alla Ricerca,
Mobilita intemnazionale e Terza Missione;
- Supporto istruttoria per la presentazione al Consiglio di Dipartimento dei progetti di
ricerca nazionali ed internazional;
- Supporte nella gesticne amministrativa dei progetti;
- Monitoraggio nella rendicontazione dei finanziamenti assegnati;
- Supporto alla stipula di Accordi nazionali e internazionali (Grant Agreement, lettera di
partenariato, accordi e convenzioni);
- Supporto nell'intero iter amministrativo concemente i bandi per gli assegni di ricerca e
per le borse di ricerca;
- Supporto ai docenti perla VQR.
06 aprile 2023
* Date Universita degli Studi di Catania
Nome e indirizzo del datore di lavoro D.R. 1351 de! 03.04.2023 - Nomina Commissione esaminatrice - Bando relativo all’Azione
Chiave 1 - Mobilita per Tirocinio verso Programme e Partner Countries (KA131) del Programma
Mansioni Erasmus+ per 'a.a. 2022/2023
Date Dal 4 novembre 2019 - attuale
* Nome ¢ indirizzo del datore i lavoro Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Scienze delia Formazione
Mansione Referente amministrativo Terza Missione
+ Date Dal 16 luglio 2010 al 20 dicembre 2018
In servizio a tempo determinato (cat. C) presso I'Universita degll Studi di Catania
* Date Dal 21 dicembre 2018 - attuale
* Nome € indirizzo del datore di lavoro Universita degli Studi di Catania — Dipartimento di Scienze della Formazione
*  Tipo impiego Assunzione a tempo indeterminato - Categoria C area amministrativa
* Date Febbraio 2023 - Giugno 2023
*« Nome e indirizzo del datore di lavoro Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Scienze della Formazione
» Mansione Progetio “SMILE — Share the Music for Inclusive Leaming in Education” -
Programma Erasmus+ Call 2021Round | KA2 KA220 - SCH - Cooperation
Partnerships in school education Form 1D KA220-SCH-800F4AQ6:
Attivita di somministrazione e analisi dei dati, gestione del database e
supporto per la creazione di materiale digitale e formativo (digital depository
e MOQC) con un impegno complessivo di 109 ore
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Ottobre 2019 - Luglio 2022

Universita degli Studi di Catania - Diparfimento di Scienze della Formazione
Responsabile amministrativa de! Progetto “TASK 21 - edTech and Ai for
essential Skills in the 21st century” - Programma ERASMUSH | Azione:
Cooperation for innovalion and the exchange of good practices. Sirategic
Parinerships in the field of higher education. Topic: EdTech & Al: Creating
pedagogical material for the 21st century

Gennalo 2018 - gennato 2021

Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Scienze della Formazione
Adempimenti di carattere amministrativo connessi al progetto “TIEREF -
Towards inclusive education for refugee children - Bando Erasmus+KA3

23 ottobre 2018 - 30 glugno 2019

Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Sclenze della Formazione
Adempimenti di carattere amministrativo connessi al progetto
“Unaccompanied and separated children in their transition to adulthood in
Italy” - Bando RFPS — ECRO - 2018 — 181131 Unicef con un impegno
complessivo di 59 ore.

3 settembre 2018 - 31 ottobre 2019

Universita degli Studi di Catania ~ Dipartimento di Scienze della Formazione
Adsmpimenti di carattere amministrativo connessi al progetio

“NORADICA" - Inter-Religious Dialogue Against Radicalization of Youth
Through Innovative Leaming Practises at School® — Bando Erasmus+ KA2
Cooperation for Innovaion and the Exchange of Good Practices con un
impegno complessivo di 51 ore.

26 marzo 2018 - dicembre 2020
Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Scienze della Formazione

Referente del Diparfimento per il progetto *Good practice’

Marzo 2016 - marzo 2018

Universita degli Studi di Catania - Dipartimento di Scienze della Formazione — Ufficio di
progetto

Attivita amministrativa svolta nell'ambito del Progetto “Multicuftural Schools — Enchancing
Cultural and Linguistic Treasure of Europe through Teachers” elaborato in riferimento a
bando europeo sul programma “Erasmus +KA2 - Cooperation for innovation and Exchange
of good practices - Action Strategic Partnership”

Dal 1 marzo 2014 al 30 maggio 2014

Comune di Aci Castello (CT)
Assessore alle Atfivita Produttive, politiche Giovanili, Informa Glovani, Pari Opportunita,

Rapportl con 'Universita, Politiche Scolastiche, Trasporti

Dal 22 marzo 2012 al 07 ottobre 2015
Universita degli Studi di Catania — Area della pianificazione e del Controllo di Gestione

(A.Pi.Co.G)
Setlore controllo dl gestione dslle strutture didattiche e di ricerca

Segreteria di direzione
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* Date
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Da ottobre 2011 a marzo 2012

Universita degli Studi di Catania - Facolta di Scienze della Formazione

Attivita di coadiutore amministrativo nellambito del progetto *SMILEY" (Social Mindedness In
Leamirg CommunitY) con un impegno complessivo di n. 130 ore

Attivita svolta: supporto di carattere amministrativo con particolare riferimento all'organizzazione
di eventi e meetings, alla registrazione di dati ed all'archiviazione.

Dal 16 luglio 2011 al 21 marzo 2012

Universita degli Studi di Catania— Centro di Gestione Amministrativa della Facolta di Scienze
della Formazione

Assistenza amministrativo-contabile

Dal 16 luglio 2010 al 15 luglio 2011
Universita degli Studi di Catania — Segreteria didattica della Facolta di Scienze della Formazione

Dall'1 ottobre 2003 al 15 luglio 2010

Universita degli Studi di Catania — Facolta di Scienze della Formazione - Corso di Laurea in
*Formazione di Operatori Turistici” avviato presso il Polo Didattico di Piazza Armerina in
convenzione con il Consorzio Ennese Universitario

Rapporto di collaborazione ceordinata e continuativa

Collaboratrice esterna per il coordinamento delle attivita di tutorato con gli studenti afferenti al
Corso di Laurea

Giugno 2010
Cosmopolis Societa Cooperativa
Contratto di prestazione occasionale

Attivita di docenza nel progetto O.S.A. Operalore Socio Assistenzizle relativamente al medulo
corsuale di “Bilancio delle competenze” (15 ore)

Aprile, novembre e dicembre 2008
Istituto Tecnico industriale “S. Cannizzaro” di Catania

Attivita di orientamento per gli allievi del Corso |.F.T.S. “Tecnico superiore per il monitoraggio e
la gestione del territorio e dell'ambiente” (30 ore)

Dal 05 febbraio 2009 al 04 agosto 2009
Consorzio Isole dei Ciclopi — Aci Trezza
Consutenza - Contratto co.co.pro.

Attivita di supporto e collaborazione alfEnte finalizzata all'analisi dei bandi propost dalla CE, dai
Ministeri e dalle regioni selezionando quelli inerenti la formazione efc la promozione delle attivita
istituzionali del Consorzio, alla formulazione di idee e proposte e alla elaborazione di progetti di
partecipazione di concerto con la direzione del Consorzio

Dal 08 gennaio 2008 al 08 marzo 2008

C.O.F. {Cenfro Orientamento e Formazione) dell'Universita degli Studi di Catania
Rapporto di collaborazione coordinata e continuativa

Attivita di supporto all'attivitd amministrativa nell'ambito dell'iniziativa GEN (Gestione e
Coordinamento) del progetto il Linceo”
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Dal 07 novembre 2006 al 08 novembre 2007

Comuns di Aci Castello (CT)

Cansulenza

Elaborazione, attraverso reperimenti di finanziamenti esterni, di progetti di formazione delle

risorse umane disponibili allintemo del Comune di Aci Castello e di progetti destinati a

disoccupat, nell'intento di formare figure professionali da inserire in settori che interagiscono con
IEnte

Febbralo 2004
Liceo Scientifico “Galiieo Galilei® di Catania
Attivita di orientamento per gli allievi del corso LF.T.S, ‘Esperto in architeffura informatica ed

information tecnology In riferimento alia produzione di prodotti muitimediali e web nel campo dei
beni culturali e del turismo®

Dal 1999 al 2001
Consorzio Multimedia
Centro di formazione e ricerca
- Tuter nel progetto formativo n. 972657/CT/1/4/0/016/8 per “Esperti in Sistemi
Informativi per Il territorio e I'ambiente”

Tuter nel progetto PASS Pubbliche Amministrazioni per lo Sviluppo del Sud -
denominalo “Trasferimento di un modello organizzativo per la gestions asscciala di
funzioni proprie de! Comun® - POM N. 940022111 - AVVISO N. 2/99 DEL 10
MAGGIO 1999 ~ D 154, Quadro Comunitario di Sostegno aree obiettivo | 1994/99 -
P.O.M. 940022 - Sottoprogramma Formazione dei Funzionar della Pubblica
Amministrazione

Membro della Commissione di selezione dei candidati da ammettere alla frequenza di
progetti di formazione professionale del Fondo Sociale Europeo

Collaborazione alla progettazione di corsi di formazione

Aprile 2000
Istituto Tecnico Commerciale Statale °E. Pantano” di Riposto (CT)
Attivita di orientamento professionale rivolto agli studenti delle quinte classi.

L'obietlivo generale dell'intervento & stato quello di trasmettere ai ragazzi una adeguata
formazione sulle strategie da adottare per affrontare in modo consapevole ed efficace il mondo
dal lavoro

Da settembre 1998 a dicembre 1998

Istituto ortopedico “Villa Salus” di Augusta (SR)

Centro Medicina Iperbarica

Pianl di Inserimento Professionale

Coordinatrice del Servizio di Chirurgia Vascolare. Pianificazione delle attivita del reparto e
coordinazione dei ricoveri e delle dimissioni
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17 e 19 ottobre 2023

Universita degli studi di Catania

“Collaborazione e creazione condivisa di documenti” - 3* edizione della durata
di 6 ore con verifica finale;

10 e 11 ottobre 2023

Universita degli studi di Catania

*Supporto alla ricerca: il ruclo e le competenze del personale di suppporto
nella predisposizione e gestione dei progetti di ricerca nazionalie
intemazionali” della durata di 14 ore

Dal 26 magglo 2023 al 29 settembre 2023

Universita degli studi di Catania

Formazione sulla progettazione Europea offerta dal MUR, nel'ambito

del PON Ricerca e Formazione 2014 - 2020 REACT - EU:

29 settembre 2023: Corso; Il monitoraggio e la valutazione nel progetto™ (2 ore
15 settembre 2023: Corso:’ll Partenariato e la comunicazicne nei progeti
Europei” (3 ore);

25 luglio 2023: Corso: “Budgeting e regole di rendicontazione” (3 ore);

23 giugno 2023: Corso: “tecniche e metodi per la redazione cei progett” (3 ore
26 maggio 2023: “Corso: “Fondi Europei e Programmazione 2021/2027° (2 ore

Dal 15 al 19 magglo 2023
Universidad de Granada (Spagna) - Programma Erasmus+ Azione Chiave 1
(KA131) Misura “Mobilita cutgoing dello staff per formazione” — Staff Mobility

for Training (STT) - Bando per la mobiliti dello staff verso Programme
Countries a.a. 2022/2023

Pericdo di formazione e job shadowing finalizzato ad acquisire nuove

competenze ed esperienze in ambito amministrativo/gestionale; scambiare

buone prassi e consolidare i legami tra Istituzioni di paesi diversi.

Nello specifico sono state svolte le sequenti atfivita:

- Analisi delle procedure di scambio di mobilita degli studenti in entrata e in
uscita;

- Analisi delle procedure di scambio di mobilita dei docenti in entrala e in
uscita;

- Analisi della procedura in uso per i progetti di ricerca e approvazione da
parie degli organi direttivi.

18 Maggto 2022
Neos - Consulenza e Formazione
“Formazione specifica dei lavoratori® della durata di 6 ore con Prova finale”

6 Maggio 2022
Neos — Consulenza e Fermazione

“Formazicne particolare aggiuntiva per il preposto™ della durata di 6 ore con
Prova finale”
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Dal 13 al 18 marzo 2022
Universidad de Cordoba (Spagna) - Programma Erasmus+ Azione Chiave 1

(K A131) Misura “Mobilita outgolng dello staff per formazione” - Staff Mobility
Training {STT).
Periodo di formazione e job shadowing finalizzato all'acquisizione di nuove
competenze ed esperienze relative alla gestione dei progetti di ricerca e allo
scambio internazionale nell'Universita ospitante.
Nello specifico sono state svolte le seguenti attivita:
- Ana!ilsi delle procedure di scambio di mobilita degli studenti in entrata e in
uscita;
- Analisi delle procedure di scambio di mobilitd dei docenti in entrala e in
uscita;
- Analisi della procedura in uso per i progetii di ricerca e approvazione da
parte degli organi direttivi

23 Febbraio2022 e 3 Marzo 2022
Universita degli Studi di Catania
‘Modulo gestionale progeti di ricerca® Il edizione della durata di 8 ore

Novembre 2019 - febbralo 2020
Universita degli studi di Catania
“Job Placement universitario” della durata di 33 ore

16 e 17 Ottobre 2019

Universita degli studi di Catania
“Fascicolazione e nuove funzionalita dal programma di protocollo TITULUS" -
durata 12 ore

Giugno = luglio 2019
Universita degli studi di Catania
“Gestione e condivisione del dafi” della durata di 30 cre con verifica finale

3 e 5 dicembre 2018
Universita degli studi di Catania

Corso di formazione obbligatoria in materia di salute e sicurezza sul lavoro per i preposti

deil'Ateneo di Catania della durata di 12 ore

18 Maggio 2018

Universita degli studi di Catania
“Sistema Codice Unico di Progetto” della durata di 4 ore

9 Febbraio 2018
Universita degli studi di Catania
‘Il sistema AVA e la visita di accreditamento periodico (Linee Guida 10 Agosto

2017)" della durata di 4 ore

28 febbraio 2017
Universita degli studi di Catania
“Pianificazione, valutazione e valorzzazione della ricerca” della durata di 7 cre

13 dicembre 2016
Universita degli studi di Catania
“ Rendicontazione dei progetti® della durata di 7 cre
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01 dicembre 2016
Universita degli studi di Catania
*Gest. dei progetti e ruolo del Responsabile Amministrativo” della durata di 7h

29 novembre 2016
Universita degli studi di Calania
‘Progettaz. neil'ambito di aftri Progr. Internazionali (INTERR-LIFE 2014-

delta duratadi 7 ore

17 novembre 2016
Universita degli studi di Catania
“Progettazione nell'ambifo del Programma Horizon 2020 delfa durata di 7

14 novembre 2016

Universita degli studi di Catania

“Strumenti di Project Management - Project Management e creazione
d'impresa” della durata di 7 ore

08 novembre 2016
Universita degli studi di Catania
“Inglese per gli Uffici di Progetto” della durata di 30 ore

27, 30 magglo 2016 e 7 glugno 2016

Universita degli studi di Catania

"Management nelle organizzazioni: poteri e responsabilita dirigenziali, sili di
Leadership e benessere organizzativo™ della durata di 12 ore

26, 28 aprile, 3 Maggio 2016

Universita degli Studi di Catania

“Mobilita internazionale: obieftivi, strategie e procedure amministrative” della durata di 17 ore
di didattica con verifica finale

14 e 15 aprile 2016

Universita degli Studi di Catania

*Codice in materia di protezione e gestione dei dati personali - D. Lgs. 196/0F della durata di 8
ore di didattica

16 dicembre 2015

Universita degli Studi di Catania

“Il controllo delle giurisdizioni sulla discrezionalita amministrativa® organizzato dall Universita
degli Studi di Reggio Calabria (corso in videoconferénza di n. 6 ore)

24 novembre 2015

APRE (Agenzia per la Promozione della Ricerca Europea)

*INFO DAY HORIZON 2020. Presentare una proposta in SC6 Europe in a Changing world -
Inclusive, Innovative and Reflective Sociefis’ della durata di 6 ore di didattica tenutosi presso
I'Universita degli Studi di Catania

11, 12 e 13 maggio 2015
Universita degli Studi di Catania
“Nuovo software Easy & UNJ Co” della durata di 13 ore di didattica
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17 e 19 marzo 2015
Universita degli Studi di Catania

“Nuovo software Easy & UNI.Co". della durata di 12 ore di didattica

1 e 2 ottobre 2014
Universita degli Studi di Catania
“Nuovo software Easy & UNI.Co". della durata di 16 ore di didattica

10,11 e 12 settembre 2014
Universita degli Studi di Catania

“Prevenzicne della corruzione e dell'illegalita nella P.A. di liveflo generale — Legge 190/2012°
della durata di 15 ore di didattica

17 ottobre - 14 novembre 2011
Universita degli Studi di Catania

*Italfano scritfo formale e tecniche di stesura verbalf Qrgani Collegiali delle PP.AA." della durata
di 30 ore di didattica

24 maggio 2011
Universita degli Studi di Catania
*Adempimenti connessi al DUVRI e al DURC” della durata di 6 ore di didattica

04 Magaio 2011
Universita degli Studi di Catania
*Corso per nuovi assunti ex art. 46 CCNL” della durata di 25 ore di didattica

27 aprile 2011
Centro Linguistico Multimediale d’Ateneo (CLMA) - Universita degli Studi di Catania
Corso dilingua inglese a vari livelli della durata di 30 ore di didattica

21 Marzo 2011
Universita degli Studi di Catania
“Previdenza, fiscalita ed edempiment] de! Sostituto d'imposta” della durata di 8 ore di didatlica

21 febbraio 2011
Universita degli Studi di Catania

“Protocollo informatico ed archivio In formazione: 1° 8 2° modulo” della durata di 16 ore di
didattica

17 settembre 2010
Universita degli Studi di Catania
“Fogli elettronic!: Microsoft Exce!" della durata di 30 ore di didatfica

Dal 2 dicembre 2003 al 23 marzo 2004
E.N.F.AP. (Ente di Formazione ed Addestramento Professionale) di Catania
Corso “Esperfo in turlsmo culfurale” {durata 800 ore)

Anno 2002

[doneita conseguita a seguito di superamento del concorso per litoli ed esamia posti di
personale educalivo con il puntegglo di 81,25 presse Convitto *G. Falcone” di Palermo (Decrato

MIUR - Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia prot. n. 17438 del 18,12.2003)
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Anno 2000

Abilitazione per I'nsegnamento nella scucla matemna conseguita in Catania a seguito di
concorso erdinario con punti 68/80

Anno 2000

Abilitazione per l'insegnamento nella scuola elementare conseguita in Catania a seguito di
concorso ordinario con punti 74,95/110

Febbraio 2000
Universita degli Studi di Catania ~ C.O.F. (Centro Crientamento e Formazione)
Master in “"Melodologia dell'orientamento® (durata 180 ore)

Dal 2 dicembre 1999 al 4 aprile 2000
Consorzio Multmedia di S. Gregorio di Catania
Corso in “Esperto in progettazione didatfica” (durata 1000 ore)

Dal 2 maggio 1999 al 06 maggio 1999
Laboratorio di Pedagogia “IN DIALOGO" di Civitanova Marche (MC)
Corso "Autismo infantile. Valutazione e traftamento educativo® (durata 40 ore)

Dicembre 1936

Universita degli Studi di Catania — Facolia di Scienze della Formazione
Laurea in Pedagogia - Voto: 110/110 e lode

Tes! di Laurea: “if De Inferpretatione o ia teoria aristotelica delia enunciazione”

Luglio 1991
Istituto Magistrale Statale “G. Lombardo Radice” di Calania
Diploma di maturitd magistrale



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura

» Capacita di sciittura

+ Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
INFORMATICHE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
Luglio 1998 - Gennaio 1939

Seftembre 2000 - Novembre 2000

Aci Castello, 22 aprile 2024
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ITALIAKD

FRANCESE
BUONO
Buono

Buono

Predisposizione al lavoro di gruppo e ai rapporti interpersonali, buone capacitd di mediazione e
di leadership con modalita di condivisione.

Elevata capacitd di organizzazione e di pianificazione, bucna capacita di svolgere i compiti
assegnali nef tempi e nelle modalita stabifite mantenendo I'erientamento al risultato.

Ottima conoscenza del pacchetto Office

Automobile categoria B - moteciclo categoria A

Attivita di volontariato in qualita di Pedagogista presso il Servizio di N.P.L dellASL di Adrano
{(CT) - 400 cre

Attivita di volontariato in qualita di Pedagogista presso il Centro di Riabilitazione *Villa Sandra® di
S. G. La Punta (CT) - 220 ore

La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 e successive
modifiche e attesta la veridicita di quanto sopra dichiarato avvalendosi delle disposizioni di cui all’art. 46
del D.P.R. 28 dicembre 2000 n° 445, consapevole della decadenza dei benefici di cui art. 75 D.P.R.
445/2000 ¢ delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci.
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