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Capacita e competenze

Nel corso delle varie esperienze lavorative ho perfezionato l'uso dei
principali strumenti e tecniche di lavoro, dimostrando proattivita,
elasticita mentale, ottime doti comunicative ed interpersonali, oltre a
spirito di squadra e capacita di stabilire le prioritda, organizzando il
proprio lavoro in maniera rigorosa e orientata al raggiungimento degli
obiettivi.

Negli ultimi anni ho approfondito il mio interesse per 'associazionismo in
ambito turistico e sociale, al fine di contribuire allo sviluppo del territorio
bacolese, dirigendo i miei interessi verso un turismo trasversale, che tenga
conto dell’arte, della cultura, della storia, delle bellezze naturali e
archeologiche del territorio. Il turismo di prossimita sta progressivamente
lasciando il posto alla sostenibilitd ed all’interesse internazionale che la
citta di Bacoli merita.

Per tali ragioni, ho inteso allargare i miei orizzonti verso la politica,
affinché possa contribuire attivamente all’evoluzione turistica dei Campi
Flegrei.

e Conoscenze in ambito fiscale e

abilita organizzative;

societario; e competenze amministrative;
e doti organizzative e di e doti relazionali;
gestione del personale; e problem solving.

e competenze informatiche;

Esperienze lavorative e professionali

2023 - Attuale

Componente del Consiglio direttivo dell’Associazione Alba Flegrea -
Bacoli (NA)

e tutelare le attivita delle imprese appartenenti al comparto turistico
e sul piano legislativo, economico e produttivo, con particolare
riguardo ai soggetti istituzionali cui sono affidate le scelte
fondamentali della politica turistica italiana e verso i quali svolge
un'azione di stimolo e di proposta;

e provvedere all'informazione, all’assistenza e alla consulenza dei
soci relativamente ai problemi generali delle imprese appartenenti
al comparto turistico, al fine di favorire il progresso e lo sviluppo
del settore;

e valorizzare ed implementare la propria capacita di rappresentanza
di politiche di crescita e sviluppo coerenti con quelli generali del
sistema e condivise tra i diversi settori rappresentati;
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esaminare e risolvere i problemi di interessi generale e particolare
della categoria ad esso demandati dai soci;

esprimere adeguata ed efficace rappresentanza dei propri soci in
tutte le sedi di interlocuzione esterna;

attivare servizi innovativi anche attraverso linstaurazione di
collaborazioni e partnership con enti esterni;

fornire adeguati strumenti di ascolto della base associativa e di
miglioramento della comunicazione interna e verso 1’esterno;
assicurare solida identita e diffuso senso di appartenenza
associativa attraverso ogni utile azione di sviluppo e di
miglioramento dei modelli organizzativi interni;

tenere costantemente informati i soci sulle disposizioni, progetti,
provvedimenti e situazioni che interessano la categoria;

svolgere, nell'interesse comune di tutti i soci, quegli altri compiti
dei quali sia investito per legge o per disposizioni amministrative;
promuovere e coordinare, per fini sociali di pubblico interesse,
attivita di balneazione e servizi annessi alla medesima;

formazione e divulgazione delle materie trattate, in particolar
modo di quella demaniale, attraverso 1’organizzazione di incontri,
convegni, laboratori teorico-pratici, seminari, redazione di libri e
riviste scientifiche;

promozione, conoscenza e formazione della cittadinanza sui beni
pubblici, privati e dei beni comuni.

2023 - Attuale Delegata territoriale - Associazione Federbalneari Campania — Qualiano

(NA)

promozione di iniziative culturali, di rigenerazione urbana, di
recupero di parti di citta abbandonate con la creazione di luoghi
dedicati alla produzione, al consumo ed alla fruizione di attivita
culturali;

realizzazione di eventi, manifestazioni pubbliche, opere e percorsi
di arte pubblica;

definizione e suggerimenti circa le strategie piu idonee ad ottenere
la migliore composizione nel tempo dei beni pubblici, tutelandone
I'integrita e la corretta utilizzazione, anche in forma diretta o
associata;

assicurare le conoscenze complete e aggiornate delle caratteristiche
fisiche e giuridiche dei beni pubblici e privati;

realizzazione dei piu idonei interventi di valorizzazione dei beni
pubblici e privati, anche in collaborazione con gli enti locali e altri
privati, garantendone i piu alti livelli di redditivita.

2016 - 2020 Collaboratore sportivo - Associazione “Le Foglie d’Argento” - Bacoli (NA)

Pianificazione del programma atletico stagionale e annuale;
promozione di un ambiente caratterizzato da sana competizione e
rispetto per gli avversari;

rispetto dei regolamenti previsti dalle federazioni per Ila
partecipazione alle competizioni sportive;

controllo di attrezzature e macchinari della palestra per garantire il
corretto funzionamento;

cura del benessere psicofisico degli atleti in collaborazione con
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medici, psicologi e altri professionisti del settore.

2000 - 2001 Assistente di Studio legale Salemme - Bacoli (NA)

Istruzione e formazione

Redazione di moduli, relazioni, riassunti e altri documenti relativi
alla preparazione della fase contenziosa e inerenti procedimenti
civili e penali;

coordinamento delle consegne di mandati di comparizione e di altre
attivita quotidiane a supporto di uno studio legale con avvocati in
organico;

gestione dell’agenda di studio, aggiornando i registri delle presenze;
utilizzo di banche dati online e di risorse di stampa per 1'esame delle
fonti secondarie, della legge statutaria, della giurisprudenza e dei
regolamenti locali e statali;

svolgimento dei compiti assegnati con attenzione e precisione;
esecuzione autonoma delle attivita assegnate;

cura e sistemazione della propria postazione lavorativa.

2024 B1: English - My English School - Napoli

Certificazione B1

2001 Diploma: Istituto Tecnico Commerciale - Istituto “S. Maria” - Giugliano
in Campania

Diploma conseguito con votazione finale: 86/100

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE

2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale.
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