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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BUONO VINCENZO 
Indirizzo  VIA DELLA GORA 8 A 50019 SESTO FIORENTINO (FI) 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 
Nazionalità  ITALIANA 

 

Data di nascita  14/05/1985 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2006 - attuale 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero della Difesa 

• Tipo di azienda o settore  Esercito Italiano 

• Tipo di impiego  Sottufficiale 

• Principali mansioni e responsabilità   
 
 
 
 

 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  2007 - 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi della Tuscia di Viterbo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienze Organizzative e Gestionali (branca di Scienze Politiche) 

• Qualifica conseguita  Laurea 1^ Livello in Scienze Organizzative e Gestionali (102/110) 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  [ INGLESE] 
• Capacità di lettura  [ buono ] 

• Capacità di scrittura  [ buono ] 
• Capacità di espressione orale  [ buono ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

       Organizzazione e svolgimento del carico di lavoro in modo autonomo ed efficiente. 
Svolgimento degli incarichi assegnati con rapidità ed efficienza. 
Uso di una comunicazione capace di facilitare i rapporti e favorire l'attività. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

      Supporto e collaborazione con i colleghi nella gestione degli incarichi 
assegnati. 
Organizzazione delle attività in base all'urgenza e al carico di lavoro 
assegnato. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

 Buone conoscenze informatiche. 

 
 
 

PATENTE O PATENTI  Patente B 
 
 
 
 


