CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

2013 -2014

Lt

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

2012 -2013

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

1997 -1998

L8
!
-

SIG. MARCO ZUCCARELLO

zuccarello.marco@yvirgilio.it

Italiana

17 MAGGIO 1984

Corso professionale Capo - squadra (art. 51)
SSIC

Via S. Maria n. 27

Gordola (CH)

installazioni di cantiere;

leggi, prescrizioni e norme;

calcolo professionale;

disegno professionale e lettura piani;

conoscenza dei materiali;

conoscenza delle costruzioni;

conduzione dcl personale, preparazione del lavoro e rapporti di cantiere.

Corso muratore professionale (qualifica: Q)
SSIC

Via S. Maria n. 27

Gordola (CH)

calcolo professionale;

disegno professionale e lettura piani;
conoscenza dei materiali;
conoscenza delle costruzioni;
cultura generale;

lavori pratici,

murature e finiture.

Licenza Scuola Media
Istituto Gian Filippo Ingrassia
Regalbuto (EN)




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ESPETIENZE
PROFESSIONALI

aprile 2010 - oggi

e Societa

* Tipo di impiego

ottobre 2007 — marzo 2010

e Societa

* Tipo di impiego

2000 - 2007

e Societa

* Tipo di impiego

ULTERIORI
INFORMAZIONI

ITALIANO

- preparazione dell’installazione dei nuovi cantieri ed attuazione delle misure di
prevenzione degli infortuni e di protezione della salute individuate dal tecnico;

- controllo della qualita del lavoro e la produttivita del personale subordinato;

- sorveglianza dell’evoluzione dei lavori nel rispetto delle scadenze previste dal
contratto;

- tenuta del rapporto giornaliero.

Implenia s.a.
Strada Regina 50
Bioggio (CH)

Muratore qualificato Q con mansione di capo squadra (sopra e sotto struttura)
Carpentiere

Bottani e Barchi
Via San Gottardo n. 98
Massagno (CH)

Muratore A (sopra e sotto struttura)
Carpentiere

Adige Costruzioni s.r.l.
Rovereto (TN)

Carpentiere

Intenzionato a proseguire il percorso formativo intrapreso ed in particolare il corso di
Capo - mastro (artt. 52 — 53).

Precisione e puntualita nell’esecuzione dei compiti assegnati.
Flessibilita nella gestione dell’orario lavorativo in base alle esigenze dell’impresa.
Buone capacita comunicative e di team building.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personalli.



