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Informazioni personali

Cognome Nome
Codice Fiscale
Indirizzo

Telefono/cellulare

E-mail
Cittadinanza

Anno di nascita

Denominazione struttura
aziendale

Esperienza professionale

Dicembre 2022-attuale

Ottobre 2018 - Novembre 2022
Poggibonsi

Ottobre 2011 - Agosto 2018
Siena

Codevilla Simona
CDVSMN74P68M109T
Via della Costituzione, 30 Poggibonsi

0577/9944004 - 3389126593

simona.codevilla@uslsudest.toscana.it

italiana

Settembre 1974

Dipartimento delle Professioni Infermieristiche e Ostetriche

Responsabile Infermieristico Educazione alla Salute- Ruolo Aziendale

Altivita di Educazione alla salute per la popolazione presente sul territorio dell’Azienda e in particolare
per la popolazione seguita dagli IfeC; Collaborazione con le articolazioni dipartimentali per realizzare la
stratificazione della popolazione secondo il DM 77/2022;Partecipazione alla realizzazione di progetti
educativi dedicati agli IfeC nell'ambito dell'Educazione alla Salute per i primi livelli della piramide defini-
ta del DM 77/2022;Realizzazione in collaborazione con gli organi di competenza di percorsi di Educa-
zione alla Salute per le Comunita che afferiscono agli IfeC;Promozione di cambiamenti in sinergia con
le strategie del Dipartimento con opportunita di miglioramento, partecipazione nella stesura di procedu-
re aziendali e supporto dei professionisti nella contestualizzazione di queste ultime per gli ambiti di per-
tinenza. Promozione di incontri per facilitare la comunicazione e integrazione tra i professionisti che af-
feriscono alla UO aziendale della promozione ed educazione alla salute e gli operatori del DiPIO
Principali mansioni e responsabilita: progettuali,innovazione

Coordinatore Infermieristico

Azienda Uslsudest

Coordinatore Infermieristico U.A. ASC ADI e Assistenza specialistica Ambulatoriale Poggibonsi
Valdelsa . Avvio modello sperimentazione Ifec zona Alta Valdelsa Poggibonsi.

Prevenzione Poggibonsi- Vaccinazioni .

Principall mansioni e responsabilita: gestionali, progettuali

Coordinatore Infermieristico ,Azienda Uslsudest presso Hospice e Ospedale di Comunita
e di essere stata titolare della Posizione organizzativa “Responsabile di integrazione gestionale e

professionale di personale e servizi territoriali siena sub area zonale 2 con delibera n 317 del 23 /06 2016




Ottobre 2006 - Settembre 2011
Poggibonsi

Ottobre 2003 - Settembre 2006
Voghera

Ottobre 2001 - Settembre 2003
Firenze

Ottobre 2000 - Agosto 2001
Castellanza (VA)

Aprile 1999 - Settembre 2000
Voghera

Ottobre 1997 - Marzo 1999
Milano

Settembre 1995 - Settembre 1997
Aosta

Settembre 1994 - Agosto 1995
Pavia

dal 23/06 al 30/12 2006 fino a rinuncia volontaria a favore di altra P.O. “Responsabile professionale
brocessi assistenziali infermieristici Cure palliative con delibera 240

presso area senese ospedale di comunita Hospice siena dal 30/12 20016 al 2018

Ho contribuito alla creazione dell'attuale organizzazione dell'Hospice e Rete Cure Palliative.
Formazione e supervisione del personale.

Ho fatto proposte su come migliorare le prestazioni e l'efficienza.

* Ho supervisionato e delegato compiti ad un gruppo di 20 persone.

* Ho partecipato attivamente alle riunioni ed ho creato nuove procedure.

* Ho costantemente raggiunto i miei obiettivi a breve e lungo termine.

Principali mansioni e responsabilita: . gestionali, progettualiinnovazione

Infermiere presso Area Chirurgica

Azienda Usl7 Siena

* Ho costantemente raggiunto i miei obiettivi a breve e lungo termine.

» Ho fatto proposte su come migliorare le prestazioni e |'efficienza.
Principali mansioni e responsabilita: Quelle previste dal DM 739/94

Infermiere U.O. MEDICINA GENERALE
A.O. DELLA PROVINCIA DI PAVIA-Ospedale Civile di Voghera
* Ho costantemente raggiunto i miei obiettivi a breve e lungo termine.

Principali mansioni e responsabilita: Quelle previste dal DM 739/94

Infermiere Ferrista Sala Operatoria
Casa di Cura SANTACHIARA

Principali mansioni e responsabilita: Quelle previste dal DM 739/94

Infermiere Cardiologia e Day SURGERY

MATER DOMINI HUMANITAS

* Ho costantemente raggiunto i miei obiettivi a breve e lungo termine.

* Ho partecipato attivamente alle riunioni ed ho contribuito a creare nuove procedure.

* Ho fatto proposte su come migliorare le prestazioni e I'efficienza.

+ Ho aiutato la direzione nell'identificare i problemi del flusso di lavoro e nel trovare soluzioni.

Principali mansioni e responsabilita: Quelle previste dal DM 739/94

Infermiere U.0 NEUROLOGIA
A.O. DELLA PROVINCIA DI PAVIA-Ospedale Civile di Voghera
Principali mansioni e responsabilita: Quelle previste dal DM 739/94

Infermiere STROKE UNIT E CHIRURGIA DELL'EPILESSIA
OSPEDALE NIGUARDA CA' GRANDA
+ Ho costantemente raggiunto i miei obiettivi a breve e lungo termine.
+ Ho partecipato attivamente alle riunioni ed ho contribuito a creare nuove procedure,
* Ho fatto proposte su come migliorare le prestazioni e |'efficienza.

Principali mansioni e responsabilita: Quelle previste dal DM 739/94

Infermiere Oncologia e Nefrologia
Ospedale Regionale Beauregard Aosta
Acquisito Patentino bilinguismo italo francese.
Principali mansioni e responsabilita: Quelle previste dal DM 739/94

Infermiere Geriatria e Nucleo Alzheimer
Istituto Riabilitativo Santa Margherita

Principali mansioni & responsabilita: Quelle previste dal DM 739/9



Istruzione e formazione

+ Date (2022)

« Nome e tipo di isti-
tuto di istruzione

o formazione

+ Principali materie /
abilitaprofessionali oggetto
dello studio

* Qualifica conseguita

+ Date (2014)

* Nome e tipo di isti-
tuto di istruzione

o formazione

+ Principali materie /
abilitaprofessionali oggetto
dello studio

+ Qualifica conseguita

« Date (2010)

* Nome e tipo di isti-

tuto di istruzione

o formazione

* Principali materie /
abilitaprofessionali oggetto
dello studio

« Qualifica conseguita

Anno 2000
Borgo San Lorenzo (Fl)

Anno 1994
Voghera (PV)

Universita e-Campus Novedrate

Etica, deontologia e bioetica ; La responsabilita’ infermieristica ; La valutazione del paziente e
documentazione infermieristica ; La tutela della privacy e le nuove regole ; L'antropologia: la cultura della
morte ; La comunicazione con il paziente e la famiglia ; L' assistenza al paziente ed educazione sanitaria
nelle cure palliative ;La comunicazione interdisciplinare ; Lo stress e burnout nei care giver e nel paziente
Il conseling operatori sanitari; Il rischio clinico: la gestione degli stupefacenti e la somministrazione dei
farmaci per le cure terminali a domicilio ;L' organizzazione e gestione delle dotazioni elettromedicali a
domicilio ; La terapia del dolore e sedazione palliativa ; Le terapie complementari ;La fisioterapia nel fine
vita ;La rete assistenziale in sanita'; la storia delle cure palliative ;Le cure palliative in ospedale -
L'hospice - 'assistenza domiciliare integrata e l'unita’ operativa di cure palliative - Il terzo settore - Il case
manager nel percorso paziente cronico/terminale - | sistemi di valutazione in sanita' ; Le dinamiche di
fine vita — La valutazione infermieristica e le scale di valutazione - La valutazione delle risorse parentali
del morente -Oncologia medica - Le cure palliative in neurologia - Le cure palliative in pediatria - Le cure
palliative in medicina interna

Master 1°Livello “Gestione delle Cure Palliative e della Terapia del Dolore”

Universita degli studi di Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia

Analisi socio sanitaria, dinamiche dei processi lavorativi, economia e organizzazione aziendale, deontologia e
regolamentazione infermieristica e ostetrica, storia e filosofiadell'assistenza infermieristica e ostetrica, progetti
ppplicati al coordinamento assistenziale, inglese scientifico, aspetti giuridici del ruolo dirigente, ricerca
nfermieristica e ostetrica, teoria e metodologia dellinsegnamento nelle scienze infermieristiche e ostetriche,
direzione dei processi di assistenza infermieristica e ostetrica, scienze pedagogiche, assistenza infermieristica
e ostetrica di comunita.

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche

Universita Carlo Cattaneo LIUC-Castellanza (VA) Facolta di Economia Aziendale

Diritto Sanitario,Fondamenti di Politica sanitaria e socio sanitaria, Organizzazione delle Aziende sanitarie
le socio sanitarie, Sistemi Informativi, || Sistema Qualita e I'Appropriatezza delle
prestazioni,Programmazione e Controllo dei Processi e impatto organizzativo delle tecnologie nelle
aziende sanitarie e socio sanitarie;Gestione delle aziende sanitarie e socio sanitarie;Metodologie della
ricerca;Gestione delle attivita di strutture semplici e complesse;Pianificazione e programmazione delle
risorse umane;Dinamiche relazionali e comportamentali;Tecniche di comunicazione;Organizzazione e
innovazione gestionale nellarea infermieristica; Field Project e Stage

Master 1°Livello "Funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie"

Diploma di Maturita " Tecnico dei Servizi Sociali"

Istituto di Istruzione Superiore " Chino Chini"

Diploma Infermiere Professionale
U.s.s.l .79 Voghera




Capacita e competenze
personali

Madrelingua

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese
Francese

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze informatiche

Altre capacita e competenze

Attivita’ di docenza/Formazione
Date {da—a)

2014-2015

25/09/2013 - 04/12/2013
10/04/2013 - 07/05/2013

26/02/2014 - 07/05/2014

Italiano
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
B2 B2 B1 B1 B1
B2 B2 B1 B1 B1

(*} Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Maturata esperienza manageriale e di Leadership orientata al gruppo attraverso la crescita e lo sviluppo
professionale delle risorse a me assegnate e per la vicinanza con i professionisti clinici e i processi di la-
voro, la cui figura del Coordinatore & quella di "connessione". Comprendere le posizioni degli uni e degli
altri necessitano competenze sia manageriali che cliniche, miscelate al fine di rispondere alle esigenze
dei servizi sanitari. La mia esperienza di leadership, viene utilizzata nel senso della gestione , utilizzando

problemi di salute delle persone assistite.

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office ed Apple, uso corrente di word, excel, power point

Competenze comunicative e relazionali ottenute con esperienze durante il percorso professionale e con i
corsi di formazione. Animatore di formazione, (Corso Animatore aziendale di Formazione ed Ente
Organizzatore ASL 7 SIENA 08/09/2014 al 10/10/2014);utilizzo questa competenza con ['obiettivo di
migliorare non solo I'assistenza resa all'utenza, ma garantire una congrua gestione dei collaboratori col
fine di accrescerne la motivazione, sviluppando e potenziando il livello di competenze e quindi di
performance. Ho organizzato corsi di formazione e aggiornamenti aziendali sulle Cure Palliative con
docenti di risonanza nazionale.

Dal 2005 a oggi 1.097 crediti Ecm in Formazione e Aggiornamento verificabili su portale
Co.Ge.A.P.S

Denominazione corso__Corso Oss _;Ente Organizzatore_asl 7 siena

Materia_ Assistenza di base e Tutoraggio Clinico
MMR Sicurezza nell'utilizzo di farmaci e gestione assistenza integrativa (riunioni permanenti di
aggiornamento (Relatore)

Le cure di Fine Vita -Ente Organizzatore Azienda Ospedaliera Universitaria Senese (Relatore)

Riunioni permanenti di aggiornamento)_: La gestione dei sintomi nelle cure palliative
Ente Organizzatore ASL 7 -SIENA (Relatore)




10/05/2014

12/05/2014

30/10/2015;

28/04/2016;

16/03/2016 al 21/12/2016

18/05/2016

24-25/10/2016

08/05/2017

20/05/2017

12/04/2019

28/01/2022

25/0572023

Ulteriori informazioni
Articoli/Pubblicazioni

La lotta al dolore e la medicina palliativa nel fine vita -Ente Organizzatore OMCEO SIENA (Relatore)

Infermieri e Limite Ente Organizzatore IPASVI UDINE Luogo di svolgimento UDINE (Relatore)

Ascoltare il dolore . una sfida per affrontarlo Ente Organizzatore azienda ospedaliera universitaria
senese (Relatore)

Corso Base Cure Palliative. Introduzione ai concetti fondamentali per professionisti competenti e
consapevoli (Organizzatore e formatore)

Competenze relazionali in cure palliative prospettive diverse per vedere meglio (Organizzatore e
Relatore)

I'ABC delle Cure Palliative: prime conoscenze e competenze per lavorare in rete (Organizzatore)

La valutazione del benessere mentale attraverso il miglioramento della comunicazione in oncologia e le
conversazioni di fine vita Ente Organizzatore usl 8 arezzo- Campostaggia (Relatore)

La valutazione del benessere mentale attraverso il miglioramento della comunicazione in oncologia e le
conversazioni di fine vita Ente Organizzatore usl 8 arezzo NOTTOLA (Relatore)

3°Convegno VINCERE IL DOLORE ONLUS Regionale Ente Organizzatore Vincere il Dolore Onlus
Luogo di svolgimento__Siena ; (Relatore)

Competenze Clinico-Assistenziali in Cure Palliative:Sintomi prevedibili e sedazione Pallativa

Siena (Relatore)

L' Assistenza infermieristica nel fine vita, il sostegno ai familiari. (Relatore)OPI FIRENZE

Sul corso universitario per medici e professioni sanitarie Good death. L'etica di fine vita-Facolta di Medi-
cina e Chirurgia Siena Relazione “Che cosa c¢i raccontiamo sull'estrema soglia” Riflessioni e testimonian-
7e.

1)"La persona come luogo di cura”

editoriale 4 anno 2 2013 Laborcare Journal rivista sugli Aspetti socio -antropologici, etici ed inercultura-
li nelle cure di fine vita ;

2) "lo sono un viaggiatore in viaggio da questa vita".

Editoriale 7 anno 3 2014 Laborcare Journal rivista sugli Aspetti socio -antropologici , etici ed inercultu
rali nelle cure di fine vita

3) Intervista pubblicata su Nurse Times e Gazzetta Di Firenze dal Titolo : "Pianificazione condivisa delle
cure nel fine vita", giugno 2019.

4) Collaborazione al Gruppo di Lavoro per la stesura Allegato A Decisione Comitato Tecnico Scientifi-
co n. 6 del 20/07/2018 "Indirizzi attuativi della legge 22 dicembre 2017 n. 219: le disposizioni anticipate di
trattamento e la pianificazione condivisa delle cure" ,Organismo Toscano per il Governo Clinico -Regione

Toscana.

Autorizzo I'Azienda Usl Toscana Sudest al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs.
196/2003 e all'art. 13 GDPR 679/16"

Luogo e data

Poggibonsi 22/08/2023

Firma
Cognome e Nome






