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CAPACITA E COMPETENZE

« Gestione del conflitto

« Amministrazione dei benefit

= Sviluppo delle tecniche di formazione
¢ Personale

Infermiera Professionista attento e meticoloso con oltre 30 anni di
esperienza nella gestione di molteplici funzioni nell'ambito delle
risorse umane allo scopo di fornire programmi di conformita,
comunicazione efficace e di gestione della forza lavoro. Flessibile,
attento e a proprio agio nel lavoro di squadra, offre lunga esperienza
in compiti quali reclutamento e conservazione, mediazione, gestione
dei dati sensibili, formazione e sviluppo del personale, controllo
dell'inventario e risoluzione di problemi complessi. Professionista con
esperienza pluriennale nel settore Assistenziale in ruoli Strumentista.
Si distingue per 'ampio ventaglio di competenze multidisciplinari,
ottime doti di comunicazione interpersonale e abilita di mentoring del
personale grazie alle quali sa instaurare relazioni significative e
garantire un ambiente di lavoro dinamico e produttivo. Dimostra
salda leadership, versatilita e capacita di ottimizzare costantemente i
processi aziendali potenziando il workflow e l'efficienza organizzativa
attraverso un atteggiamento propositivo e proattivo alla risoluzione di
problematiche anche complesse. Infermiere con |[Numero| anni di
esperienza in Sanitario e qualifica [Tipologial, dispone di grande
esperienza in Strumentista e nel raggiungimento, e superamento, degli
obiettivi prefissati. Persegue costantemente l'eccellenza in ambito
lavorativo grazie a grande energia e capacita di concentrazione. Offre
un'ottima padronanza di [Competenza tecnica], [Competenza tecnical
e [Competenza tecnica), flessibilita e massima disponibilita.
Professionista con esperienza pluriennale nel settore Sala Operatoria
Multispecialistica in ruoli [Tipologial. Si distingue per I'ampio
ventaglio di competenze multidisciplinari, ottime doti di
comunicazione interpersonale e abilita di mentoring del personale
grazie alle quali sa instaurare relazioni significative e garantire un
ambiente di lavoro dinamico e produttivo. Dimostra salda leadership,
versatilita e capacita di ottimizzare costantemente i processi aziendali
potenziando il workflow e l'efficienza organizzativa attraverso un
atteggiamento propositivo e proattivo alla risoluzione di
problematiche anche complesse.

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

Maggio 2018 - Attuale

Dirigente Sindacale con alta Formazione NurSind, Pisa

« Aggiornamento costante sulle ultime tendenze in materia di
assunzioni e proposte di miglioramenti volti alla revisione e al
perfezionamento dei processi di reclutamento e sourcing.

« Supervisione di tutti gli aspetti operativi del personale e degli
obiettivi di formazione del cliente al fine di garantirne la piena
conoscenza delle normative e dei requisiti statali, regionali e locali.

* Miglioramento del morale dei dipendenti stabilendo mansioni,
livelli, stipendi e programmi previdenziali equi in linea con gli
standard di mercato.

« Applicazione di una conoscenza a 360° dei principi delle risorse
umane, delle leggi e dei regolamenti in materia di lavoro allo scopo
di fornire adeguata consulenza a [Dipartimento] e sviluppare
politiche [Tipologial.



Riduzione di blocchi e tempi morti nei progetti mediante 'offerta di
attivita di mentoring del personale in merito alle pratiche e ai
protocolli pitt efficaci a disposizione e al contempo monitorando la
qualita delle prestazioni per permettere la pianificazione tempestiva
di eventuali azioni correttive.

Svolgimento degli incarichi assegnati con rapidita ed efficienza.
Supporto e collaborazione con i colleghi nella gestione degli
incarichi assegnati.

Aiuto ai colleghi neoassunti nello svolgimento delle attivita.
Approccio al servizio finalizzato alla piena soddisfazione del cliente.
Esecuzione degli incarichi affidati gestendo la pressione lavorativa.

Gennaio 1993 - Attuale
Infermiera Aulss4.veneto.it, Portogruaro

Infermiera strumentista con.

Specialita in chirurgia robotica

specilitain Chirurgia mininvasiva VLP e Endoscopica Attestato di
specializzazione in Chirurgia e Urologia Robotica

Master in Infermieristica Legale e Forense anno 2016

Tlustrazione e promozione delle azioni preventive consigliate in
ambito sanitario.

Risposta alle situazioni di emergenza con rapidita, competenza e un
approccio di estrema responsabilita, tale da fornire assistenza,
supporto e interventi salvavita di elevato livello.

Documentazione su cartella clinica della storia medica dei pazienti,
dei risultati dei test e dei parametri vitali.

Coordinazione con il personale sanitario per stabilire, attuare e
valutare i piani di cura del paziente.

Valutazione delle condizioni del paziente, monitoraggio dei
comportamenti e aggiornamento del personale medico supervisore
con osservazioni e segnalazioni relative al caso.

Osservanza di rigorose procedure di trattamento dei dati dei
pazienti al fine di rispettare la legislazione sulla privacy e prevenire
la violazione delle informazioni personali.

Partecipazione a programmi di formazione continua e workshop
[Tipo] per migliorare la formazione e le conoscenze infermieristiche.
Condivisione delle informazioni relative a cure e farmaci con
pazienti e operatori sanitari facendo uso di una terminologia
comprensibile.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1993
Diploma Universitario Sanitario /robotico
Scuola Regionale infermieristica, Venezia

Diploma Maturita Scientifica

Corso di formazione Assistente strumentista In Chirurgia Urologia
mininvasiva endoscolpica e robotica

Iscrizione all'Albo [Descrizione]Anno 1993 OPI Venezia
Certificazione [Tipologia], [Ente]Diploma Universitario triennale
Scuola Regionale Infermieristica anno 1993

Formazione continua in [Settore professionale]Infermieristico
Forense Sindacale

Master Infermieristica Legale Forense

Formazione continua in [Settore professionale]

AFD in relazioni sindacali

Master in Infermieristica Legale Forense

HOBBY E INTERESSI

Letture varie
Sport non agonistico



