curriculum vitae

Informazioni personali

Nome
Nazionalita
Data di nascita e resdienza

eposizione attuale

Esperienze Politiche
Date (da — a)

Date (da — a)

Esperienze lavorative

¢ Date (da — a)

e datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore

e Principali mansioni e
responsabilita

¢ Principali Clienti gestiti

e Date (da — a)

e datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Inquadramento

¢ Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)

e datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Inquadramento

FUSCHI MARIANO

Italiana

03/06/1956 a Brescia

Residente a Selvazzano Dentro dal 7 dicembre 1987

Coniugato da 41 anni, orgoglioso genitore di mia figlia Claudia e nonno di mia
nipote Bianca.

Pensionato dall’l1/12/2019, dopo 43 anni e 6 mesi di lavoro

Giugno 2009 / maggio 2019

Ho partecipato attivamente per 10 anni nell’amministrazione della Citta di
Selvazzano, con ruolo Assessore al Bilancio, anagrafe e tributi (mandato
concluso nel 2019).

Aprile 2021 ad oggi
Presidente del Circolo di Fratelli d’Italia di Selvazzano Dentro

01/11/2007 a01/12/2019
Engineering Ingegneria Informatica S.p.A
ICT - Direzione Finanza (Banche e Assicurazioni)

Business Consultant Senior nell’ambito della struttura Solutions della
Divisione Finanza di Engineering

Intesa San Paolo, UBI Banca, Monte dei paschi di Siena, Mediobanca, Banca
Popolare di Sondrio, Banca Popolare di Vicenza, Veneto Banca,

e Ho seguito la storia degli aspetti evolutivi del settore crediti, approfondendo
negli anni le necessita normative e le opportunita di business per la
gestione dei finanziamenti bancari

e Ho curato le Analisi funzionali derivanti da evoluzioni di legge e Banca
d’Italia in ambito Finanziamenti e loro concessione (Mutui e prestiti rateali
a privati e imprese), relazionandomi con gli utenti delle banche clienti per
l'approfondimento di temi specialistici

e Ho spesso fatto da docente di formazione in aula, curando i documenti di
analisi ed i manuali utente

e Ho fornito il supporto alle fasi di test e collaudo delle nuove procedure

Le principali evoluzioni di prodotto che mi hanno visto partecipante sono:

e  Mutui Edilizi per la costruzione di opere pubbliche e complessi abitativi
e Finanza strutturata e Corporate

e  Mutui a privati ed imprese

e Credito al consumo a privati

01/07/2004 a 01/11/2007

Gruppo Bancario San Paolo di Torino, poi Intesa San Paolo

Settore Banche e Assicurazioni

Quadro Direttivo

Referente per la Direzione Imprese in ambito Gestione Progetti sui Crediti.

ho partecipato al gruppo di lavoro per la creazione di nuovi applicativi per
assicurare la gestione, in modo semplice e guidato, di tutta 'operativita a
Medio Lungo Termine e di tutte le fasi del processo di lavorazione dei crediti.

01/01/1994 a 30/06/2004

Casse Venete, poi Cardine Banca Spa
Settore Banche e Assicurazioni
Quadro



e Principali mansioni e
responsabilita

e Date (da — a)

e datore di lavoro

e Tipo di azienda o settore
e Inquadramento

e Principali mansioni e
responsabilita

Istruzione e formazione

Capacita e competenze
personali.

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Altre capacita e passioni

Capacita e competenze
tecniche

Referente della Direzione Organizzazione con il ruolo di assicurare nuove
opportunita di business sui finanziamenti rateali, integrazione delle singole
banche del gruppo e successivamente l'integrazione della banca nell’Istituto
San Paolo di Torino.

01/09/1977 a31/12/1993

Cassa di Risparmio di Padova e Rovigo

Settore Banche e Assicurazioni

Impiegato e quadro

In questi anni ho lavorato nel Centro Elaborazione Dati e successivamente nel
Servizio Organizzazione della Cassa come analista funzionale in ambito
operativita a MLT

Diploma di ragioniere

capacita maturata negli anni di partecipare, e poi guidare attivamente, gruppi
di lavoro strutturati, mantenendo sempre positivi livelli di relazioni personali.

Capacita maturata negli anni di lavoro e di esperienza amministrativa di
pianificare, gestire e portare a termine con successo progetti complessi.

Mi sono occupato in passato del mondo sportivo giovanile di Selvazzano.

Ottima competenza nell’utilizzo del computer. Buon livello della lingua inglese.



