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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome e Cognome             GABRIELE CORTESI 

Indirizzo             SERIATE (BERGAMO) 

Telefono              

E-mail             gabrycor@gmail.com 

Codice fiscale   

   

Nazionalità               ITALIANA 

Luogo e data di nascita               BERGAMO, 06/08/1970 

   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)              Dal 1989 al 2015 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

             Felli Color S.p.a. – Martinengo (BG) 

   

• Tipo di impiego              Responsabile tecnico dell’azienda 
• Principali mansioni e responsabilità                     Direzione quotidiana delle attività di produzione  e di controllo qualità 

   
• Date (da – a)              Dal 2016 a tutt’oggi  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

             A&L 27 srl 

   

• Tipo di impiego              Dirigente Aziendale 

• Principali mansioni e responsabilità              Sviluppi produttivi-commerciali aziendali, strategia aziendale 

   
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)               1984-1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

              ITIS “Natta” di Bergamo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

              Chimica 
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• Qualifica conseguita               Perito chimico industriale 
   

   

   

   

   

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

PRIMA LINGUA  ITALIANO 

   

 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  SUFFICIENTE 

• Capacità di espressione orale 

 

 SUFFCIENTE 

PATENTE O PATENTI 

 

 Patente di guida B 

ALTRE INFORMAZIONI  Assolto il servizio militare nel Corpo dei Bersaglieri e proseguito l’esperienza a tutt’oggi nella 
Fanfara “Arturo Scattini” di Bergamo 

 

Donatore Avis 

 

Iscritto AIDO 

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 

 Sia nel campo professionale che personale mi sono trovato a dover coordinare gruppi, progetti e 
persone. Ho quindi avuto l’opportunità di acquisire una buona capacità e competenza 
organizzativa. Prediligo il lavoro di squadra, con la consapevolezza che la valorizzazione dei 
singoli  è fondamentale per il risultato del gruppo. Buone capacità di problem solving.  

 

   

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

• Date (da – a)  CARICHE AMMINISTRATIVE 

Dal 1995 al 1999  Consigliere comunale a Seriate (BG) 

Dal 2000 al 2004 

Dal 2009 al 2014 

Dal  2014 ad oggi 

Da febbraio 2013 ad oggi 

dal 2016 al 2023 

dal 2023 ad oggi 

dal 2023 ad oggi 

 Consigliere provinciale Capogruppo per Alleanza Nazionale 

Assessore alle Politiche Sociali a Seriate 

Vicesindaco di Seriate con delega alle Politiche Sociali e di Ambito 

Presidente dell’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito di Seriate 

Presidente dell'Assemblea dei Sindaci Bergamo Est 

Presidente della Conferenza dei Sindaci ASST Bergamo Est 

Vice Presidente del Collegio dei Sindaci 

   

 


