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Curriculum Vitae

Informazioni personali
Cognome /Nome

Cittadinanza
Data di nascita

Formazione

Corsi e seminari

CATTANEO ALESSANDRO

Italiana
Rho (MI), 12 Giugno 1979

Universita degli Studi di Pavia (26 Marzo 2004)

Laurea in Ingegneria Elettronica vecchio ordinamento con la votazione di
110/110 e lode.

Tesi dal fitolo "Studio delle prestazioni di rumore di dispositivi e circuiti in
tecnologie CMOS submicrometriche”. Un'applicazione della strumentazione
elettronica nell'ambito della fisica delle alte energie.

Liceo scientifico T. Taramelli (Pavia 1998)
Diploma di maturita scientifica con la votazione di 60/60 con encomio.

UK Government (Novembre 2015)
Londra

International Leadership Program (ILP): dieci giorni di moduli formativi,
lezioni, incontri con Istituzioni, player economici, associazioni, opinion
leader.

US Department of State (Luglio 2014)
Washington DC, Miami, Minneapolis, Portland e Cleaveland

International Visitor Leadership Program (IVLP): tre settimane di moduli
formativi, lezioni, incontri con Istituzioni, player economici, associazioni,
opinion leader. Tema: “Trasparency in Government”.

Imperial College — London Business School (Luglio 2011)
Londra

Corso di Alta formazione per amministratori pubblici under35 “Leadership e
comunicazione”, in collaborazione con Fondazione ANCI Ricerche/Cittalia.
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Esperienza professionale

ENEL Trainlng

Training formativi dal titolo: “tecniche di Project Management” e “appartenare
& far crescere il team”. (2007-2008)

Corst di formazione inerenti la "lean organization”. (2006)

Junior Enel Training: corso riservato a necassunti in Enel articolato in diversi
moduli di organizzazions aziendale, economics di base, mercato
dell'ensrgia, comunicazione e team working. (2005)

Ordine degli Ingegneri Pavia (2005-2009}

Partecipazione mensile alla commissione Qualita (Sistema Qualita e
crganizzazicne aziendate).

Universita degli Studi di Pavia (2002}

Vincitore del concorso di "Etica Ambientale” dopo aver frequentato 'omonimo
corso universitario facoltativo. :

Camera del Deputafi della Repubblica lfaliana
Beputato della Repubblica ltaliana (dal 2018)
Membro della VI Commissione Finanze (dal 2018)

Aftivita:

- Relatore del "DL Ajuti", Decreto Legge 17 maggio 2022, n. 50 recante "Misurg
urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttiviia detle imprese e
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi
ucraina" con la previsione di ulteriori interventi in favore di lavoratori, Imprese ¢
famiglie per fronteggiare gl effetti economici della crisl.

- Supporto allattivita legislativa relativa a tematiche quati: riforma fiscale, legge
delega, catasto, Dl sostegni, sostegni bis.

- Supperto all'attivith partamentare attraverso alti dl indirizzo politico, quali voto di
fiducia, ordini del giarno, mozioni e risoluzioni.

- Partecipazione alle atiivita di Commissione e al voto in Aula.

- Eserciziv delle funzipni di controllo dell'attivitd di Governo attuata tramite
interpellanze ed interrogazicni.

- individuazione delle istanze del territorio di rappresentanza e delle categorie
economiche di riferimento.
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Fondazione Pattimonic Comune (FPC)

Presidente (dal 2014)

Attivita:

Rappresentanza |legaie Fondazicne, supervisione e coordinamente atlivita; un
centro di competenza a livello nazionale per fornire sostegno ai Comuni sulle
tematiche relative alla valorizzazione del pafrimenio immobiliare, per sviluppare
& diffondere |a cultura defla valorizzazione & della gesticne attiva del patrimonio
dl proprieta det Comuni italiani.

Supporto al Comuni nell'istituzione di fondi immobiliar aliraverso la redazione di
business plan e studi di fatlibilita sulla valorizzazione del propric patrimonio,
selezione di SGR private per lo sviluppo def fondo.

Coordinamento attivita & problem solving a disposizione dei Comuni per relazioni
con soggetti pubblici {Regioni, Governo, Commissiona EU, ARPA, Demanio,
MIBAC) & privati (SGR private, Cassa Depositl e Prestiti, fondazioni bancarie,
ordini professionali), concernenti il tema de! patrimonio pubbtico.

Supporie alliter relativo al federalismo demaniale per individuare immobili da
recuperare e presidiare il processo di valorizzazione.

Pianificazione, organizzazione atlivita formatve e d  divuigazione
soientifico/cuiturale su tulto [ territorio nazionale.

Accordi e raccoita fondi con casse geometri e periti per lo sviluppo di atfivita
pubblico/privato.

Assoclazione Nazionale Comuni ltaliant (ANCI)

Presidenie (Aprile — Luglio 2013)

vicePresidenie Vicaric (2011 - 2014)

componente dell’Ufficio di Presidenza (dal 2011)

Conferenza Stato Citta presso it Ministero degli Interni (2011 — 2014)
Conferenza Unificata (2011 — 2014)

Adtivita:

lobbying di rappresentanza degli 8000 Comuni italiani con particolare riferimento
a: finanza pubblica, riforme costituzionali, investimenti pubblici.

Awvio Start-up progelli paese relativi al patrimonio immebiliare pubblico.
Responsabilitd predisposizions e supervisions dossfer; riferma Palizia Locale e
sicurezza urbana, accompamenti sedi Tribunale, riforma istituti musicali
pareggiati, intreduzione costi standard, liberalizzazioni servizi pubblici tocali.
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Sindaco del Comune di Pavia 2009 - 2014

Adttivita:

Rappresentanza legale, gestione istituzionale, amministrativa, politica della cifia
di Pavig: 71.000 abitanti, 30.000 studenti, 670 dipendenti nel Comung, 240
dipendenti nella municipalizzata, presenza nella governance dell'Universita degli
Studi, nelia Fondazione Policlinico, nel teatro civico "Fraschini”, nel'Ente di dirifto
allo Studio, nella Azlenda di Servizi alla Persona, nel conservatorio, nel comitato
di Indirizze della fondazioneg banca del Monte di Lombardia,

Conduzione e gestione una profonda e attanta revisions defla spesa: numero
dipendanti ridotto a 670 a 800, -18% la spesa per i dirigenti, -79% spese
rappresentanza, -B0% spese consulenze, abbatiute if debito da 53 a 22 mitioni
di euro {-58%). -

Altivazione inizialive di efficientamenio. mappatura e organizzazione dei
processi lavorativi con particolare riferimento ad attivitga di front office con il
pubbiico, revisione organigramma interno, attivazione di un sistema di Key
Performance Indicator KP| per tutto Fente,

Sistema di gsstione personale: ravisions del sistema misurazions performance
dirigenti rafforzando l'orienfamento agli obiettivi, awviato un sistema di
valutazione per tutti { dipendenti, attivati “progetti tatent” per la vaiorizzazione di
risorse glovani ad alto potenziale.

Potenziamento partnership pubblico/private in ambiti prima inusuali: settore
cultura, settore educazicne, settore imprese con la nascita del prime pofo
tecnologico 100% private.

Investimenti e progetti opere pubbliche per circa 45 Milioni di euro in & anni.
Marketing ferritorale: comunicazione innovativa atiraverse canali social,
produzione in-house di video e tg, infografiche, sviluppo applicazioni dedicate.
Organizzazioni eventl culturali: 2184 manifestazioni in & anni, 27 grandi concerti,
record visitatori grande mostre 65.000 Reneir nel 2012 ¢ 75.000 Monet nal 2013,
incremanito visitatori presso Castello da 28,000 nel 2009 a 65.000 nel 2013.
Internazionalizzazione, partecipazione EXPQO Shangai 2010, organizzazione di 3
mostre in collaborazione con il museo Ermitage di San Pielroburgo, progetti di
cooperazione in Senegal, accordl con Universita Cina, partecipazione al “gruppo
di Coimbra" che raccoglie le citta e le universita pid antichs in Europa, accordt di
collaborazioni istituzionalt con | Comuni di Corai Gables e Betlemme.

“Sindaco pid amalo d'lfalia” ne! 2013 secondo i} sondaggio PR Marketing per
Sols 240re.
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ENEL divislone Ingegneria e Innovaziene (Milano, Roma, Pricio Gargallo
{SR}, Bari) dal 2004

Analista di organizzazione settore Qualita Totale {dal 2067}

Attivita:

«  Mappstura dei processi aziendali, identificazione dei percorsi critici, azioni di
cambiamento organizzazione e di miglioramento continuo.

- Siesura e monitoraggio procedure [SO9001.

- Infroduzione modelli organizzativi “fean”.

- Alfivita continua di coordinamento con i diverst uffici, secondo un modsifo
organizzativo "a matrice”.

Team di progetto lean organization "QUASAR” (2006 — 2007}
Attivita:

- Team di lavero denominato “incubatore™ per I'avvio in un tempo di 4 mesi di
tecniche organizzative lean all'interno di central termoeletiriche, idroeletiriche s,
sperimentalmente, all'internc deila societa di ingegneria del gruppo.
Diagnostica: analisi puntuale della gesliona dei processi lavorativi attraverso
mappaiure, interviste con | dipendenti, supervisione modslli organizzativi
esistenti, analisi di deftaglio dei dali di produzione, elaborazione di un cruscotto
con indicatorti di performance.

- Awvio cantieri: atlivazione gruppi di lavoro dedicati con le persong goinvolte sui
processi di lavoro per efficientamento e problem solving con tecniche lean,

- Azioni di mantenimento , mighoramento confinuo & monitoraggio performance.

- Coordinamenio del team di 8 persone per limplementazione del progetto
all'interno della divisione ingegneria {800 persone).

Progetiista ingegneria disciplina automazione & controile (2004-2008)
Attivita:

- Progetiazione componenti automaziong destinati alle centrali termoeletiriche.

- Compilazione dafa sheet strumentazione eletironica per l2 linee di produzione.

- Slesura

- Attivita di tavoro seconde il modelio “a matrice” dipendente da un lato da un
responsabile di disciplina (automezione) e dall'alira da un manager di progetio
specifico (fino a 5 contemporaneamente).

- Inferfaccia e coordinamento con tutte le 6 discpline di ingegneria, con i fornitori
d| servizi (ABB, Siemens, GE acc..} e con i procurement interne,

STMicroelectroines — istltuto Nazionale di Fisica Nucieare (INFN) Pavia
2004
Stage

Atthvita:
- Studio di dispositivi elettronici sottoposti a radiazioni di diversa natura,
- Progettazione layout dispositivi elettronici;
- Team di progetto su elettronica di lettura con applicazicni nella fisica delle alte
energie {CERN, FERMILab)

Universita degli Studi di Pavia Pavia Bergamo (2002-2004)
Esercitatore

Attivita:
- Cultore delia materia, aftivita df assistenza di laboratorio, tutoring studenti
- Tuter per # corso "Elettronica 1",
- Tuter per il corso “Analisi Maiematica 1" e “Analisi Matematica 2.
- Esercitaiore dei corsi di laurea "Elettronica Industriale” e “Laboratorio di
Elettronica”.

about:blank

08/08/2022 17:03



6di6

Capacita e competenze personali
Madrelingua(e)

Altra{e) linguale)

Lingua Inglese
Lingua tedesco e spagnolo

Interessi extraprofessionali

ltaliano

Comprensione Parlato | Seritto
Ascollo Letiura interazione orale |_Produzione orafe ; .
|Otiima {Ottima |Ottima | |Ottima | |Ottima

Esperienze didattiche e di viaggio

Attivita politica nazionale netl partito Forza {talia: membro dell'Ufficio di
Presidenza centrale {(dat 2020), delegato nazichale afla Formazione {fino al
2021) e Responsabile nazionale dei Dipartimenti {(da aprile 2021),

Spiceata capacita di parlare in pubblico e assidua presenza mediatica in
Radio e TV sia focali che nazionali. Partecipazione a olire 200 trasmissioni
tra cui Porta a Porta, Ballard, Matrix, Agora, Omnibus, Mattines, Buona
Domenica, Zona Bianca, Driltto&Rovescio, L'Aria che Tira, Controcorrente,
Stasera Italia, L'Arena, Radio Anch'io, Caterpillar, La Zanzara ecc..

Arbitro di calcio F.1.G.C. neila categoria regionale Promozione.

Promotore e organizzatore di eventi, rassegne e serate su tematiche legate
alla cultura del viaggio.

Tour leader di viaggi internazionali (circa 40) per il tour operator “Viaggi e
Avventure nel Mondo". Organizzazione e gestione gruppi, accompagnando
oltre 200 persone in vari continenti: Africa, America det sud e del nord,
Europa, Asia e Qceania.

Autorizzo it trattamento dei miei dafi personali al sensi del Decreta Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice
in materia di protezicne dei dati personali”.

"  In fede,
Ale san[p Cattaneo
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